
 

 

 

 

ยุทธศาสตรการสาธารณสุขจังหวัดกาญจนบุรี  ป ๒๕๖4 
 

วิสัยทัศน :  ประชารัฐรวมใจ กาวไกลนวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศเลิศลํ้า นําประชาชนสุขภาพดี 
 

พันธกิจ :  
  ๑. สงเสริมการทํางานดานสาธารณสุขแบบบูรณาการกับภาคประชาชนและภาคีเครือขาย 
  ๒. สงเสริมการสรางและใชนวัตกรรมในการพัฒนางานทุกรูปแบบ 
  ๓. พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ  
  ๔. พัฒนาระบบการทํางานและบริการทางดานสาธารณสุขท้ัง ๔ มิติ ใหเชื่อมโยงแบบไรรอยตอ

ตั้งแตระดับตติยภูมิ ทุติยภูมิและปฐมภูมิ 
 

เข็มมุง :   
  ๑. PP&P Excellence เนนสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค ในเรื่อง โรคไมติดตอเรื้อรัง   

วัณโรค, มะเร็ง (ปากมดลูก, เตานม, ลําไสใหญ) โรคท่ีปองกันไดดวยวัคซีน 
  ๒. Service Excellence เนนพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ในเรื่อง STROKE, ลดอัตราการตาย

มารดา ,ฆาตัวตาย , โครงการพระราชดําริ 
  ๓. พัฒนา Smart Organization ระบบขอมูล ตั้งศูนยขอมูลเทคโนโลยี ขอมูลทันสมัย ครบถวน 

ถูกตอง ทันเวลา 
  ๔. เครือขายมีสวนรวมในการพัฒนาระบบสุขภาพโดยใชเครื่องมือตําบลจัดการสุขภาพ การพัฒนา

ระบบสุขภาพอําเภอ (DHS) กลไกขับเคลื่อนโดยประชารัฐ มีคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ 
(พชอ) 

 
คานิยมรวม  MOPH :  

M : Masteryคือ เปนนายตนเอง 

O : Originality คือ เรงสรางสิ่งใหม 

P : People centered approach คือ ใสใจประชาชน 

H : Humility คือ ถอมตนออนนอม 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๑  สงเสริมสุขภาพ ปองกันโรคและคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (Promotion Prevention  

                        & Protection  Excellence) 

เปาประสงค: 
  ๑) ประชาชนทุกกลุมวัยมีสุขภาพท่ีดี 
  ๒) มีระบบปองกัน ควบคุมโรค ระบบเฝาระวังโรคท่ีสามารถตอบสนองไดทันที 

 ๓) มีระบบคุมครองผูบริโภคท่ีมีประสิทธิภาพ 
๔) มีระบบการบริการจัดการสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอสุขภาพของประชาชน 
๕) ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค 



 

 

 

 

กลยุทธ : 
๑) พัฒนาระบบสงเสริมสุขภาพโดยการพัฒนาศักยภาพคนไทยทุกกลุมวัย (ดานสุขภาพ) 

๒) พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการบริการ (ANC /LR /WCC /NCD) 

๓) สงเสริมการผลิตและพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

๔) เสริมสรางความเขมแข็งของปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 

๕) สงเสริมและสนับสนุน สรางความรอบรูดานสุขภาพ 

๖) ผลักดันและบังคับใชกฎหมาย 

๗) บริหารจัดการสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาพท่ีดี 

๘) สนับสนุนการมีสวนรวมของเครือขาย 
 

แผนงาน/โครงการ : 
แผนงานท่ี ๑ การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย (ดานสุขภาพ) 
แผนงานท่ี ๒ การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ 
แผนงานท่ี ๓ การปองกันควบคุมโรคและลดปจจัยเสี่ยงดานสุขภาพ 
แผนงานท่ี ๔ การบริหารจัดการสิ่งแวดลอม 

 

แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัดตามยุทธศาสตร(Functional KPIs) 
เกณฑ 

คาเปาหมาย 
แผนงานท่ี ๑ : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย (ดานสุขภาพ) (๔ โครงการ ๑๐ ตัวช้ีวัด) 
๑. โครงการพัฒนาและสราง
เสริมศักยภาพคนไทยกลุมสตรี
และเด็กปฐมวัย 

๑) รอยละสถานบริการสุขภาพท่ีมีการคลอดมาตรฐาน รอยละ ๑๐๐ 
๒) อัตราสวนการตายมารดาไทย ไมเกิน ๑๖ ตอการเกิด

มีชีพแสนคน 
๓) รอยละของเด็กอายุ ๐-๕ ป มีพัฒนาการสมวัย รอยละ ๘๕ 
๔) รอยละของเด็กอายุ ๐-๕ ป สูงดีสมสวน  รอยละ ๖๒ 

๒. โครงการพัฒนาและสราง
เสริมศักยภาพคนไทยกลุมวัย
เรียนและวัยรุน 

๑) รอยละของเด็กวัยเรียน สูงดีสมสวน    รอยละ ๖๗ 
๒) รอยละของเด็กกลุมอายุ ๐-๑๒ ปฟนดีไมมีผุ (cavity free) รอยละ ๖๐ 
๓) อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ ๑๕-๑๙ ป ๓๒ ตอพันประชากร 

๑๕-๑๙ ป 
๓. โครงการพัฒนาและสราง
เสริมศักยภาพคนไทยกลุมวัย
ทํางาน 

๑) อัตราประชาชนอายุ ๓๐ – ๔๔ ป มีคา BMI ปกติ รอยละ ๕๐ 

๔. โครงการพัฒนาและสราง
เสริมศักยภาพคนไทยกลุมวัย
ผูสูงอายุ 

๑) รอยละของตําบลท่ีมีระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุ
ระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชน ผานเกณฑ 

รอยละ ๙๐ 

๒) รอยละของ Healthy Aging รอยละ ๙๘ 
แผนงานท่ี ๒ : การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (๑ โครงการ ๑ ตัวช้ีวัด) 
๑. โครงการการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) 

๑) อําเภอผานเกณฑประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ 
(พชอ.) ท่ีมีคุณภาพ  

รอยละ 100 



 

 

 

 

แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัดตามยุทธศาสตร(Functional KPIs) 
เกณฑ 

คาเปาหมาย 
แผนงานท่ี ๓ : การปองกันควบคุมโรคและลดปจจัยเส่ียงดานสุขภาพ (4 โครงการ ๑3 ตัวช้ีวัด) 
๑. โครงการพัฒนาระบบการ
ตอบโตภาวะฉุกเฉินและภัย
สุขภาพ 

๑) รอยละของจังหวัดมีศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) และทีม
ตระหนักรูสถานการณ (SAT) ท่ีสามารถปฏิบัติงานไดจริง 

รอยละ ๑๐๐ 

๒) รอยละของอําเภอมีศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) และทีม
ตระหนักรูสถานการณ (SAT) ท่ีสามารถปฏิบัติงานไดจริง 

รอยละ ๙๕ 

๒. โครงการควบคุมโรคติดตอ  ๑) อัตราปวยดวยโรคไขเลือดออกลดลง  ไมเกินคามัธยฐาน 
ยอนหลัง ๕ ป 

๒) อัตราปวยตายดวยโรคไขเลือดออก  ไมเกินรอยละ ๐.๐๗ 
๓) ความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการปองกันและ     
เฝาระวังการระบาดของโควิด 19 

รอยละ 80 

๓. โครงการควบคุมโรคไม
ติดตอและภัยสุขภาพ  

๑) อัตราการเสียชีวิตจากการจมน้ําของเด็กอายุนอยกวา ๑๕ ป ≤ ๕.๘ ตอประชากร
แสนคน 

๒) อัตราการเสียชีวิตจากการบาดเจ็บทางถนน < ๒๓.๒0 ตอ
ประชากรแสนคน 

๓) รอยละการตรวจติดตามกลุมสงสัยปวยโรคเบาหวาน > รอยละ ๖๐ 
๔) รอยละการตรวจติดตามกลุมสงสัยปวยโรคความดันโลหิตสูง  > รอยละ ๖๐ 
๕) อัตราการคัดกรองมะเร็งเตานมในสตรีอายุ ๓๐ – ๗๐ ป  รอยละ ๘๐ 
๖) อัตราการคัดกรองมะเร็งปากมดลูกในสตรีอายุ ๓๐ – ๖๐ ป 
(สะสมป ๒๕๖๓ – ๒๕๖๗ รอยละ ๘๐) 

รอยละ ๔๐ 

๗) การคัดกรองมะเร็งลําไสใหญและลําไสตรงดวยวิธี FIT test  รอยละ ๑๐๐ 
๔. โครงการเฝาระวังความ
ปลอดภัยผลิตภัณฑสุขภาพและ
สถานประกอบการ 

1) รอยละผลิตภัณฑสุขภาพและสถานประกอบการท่ีรับการ
ตรวจสอบไดมาตรฐานตามเกณฑท่ีกําหนด 

รอยละ ๘๐ 
 
 

แผนงานท่ี ๔ : การบริหารจัดการส่ิงแวดลอม (1 โครงการ 2 ตัวช้ีวัด) 
๑.โครงการบริหารจัดการ
สิง่แวดลอม 

๑) รอยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมไดตาม
เกณฑ GREEN&CLEAN Hospital 

ผานเกณฑระดับดีมาก
รอยละ ๘๐ 

๒) จังหวัดมีระบบจัดการปจจัยเสี่ยงจากสิ่งแวดลอมท่ีสงผลกระทบ
ตอสุขภาพ 

ผานเกณฑระดับดีมาก 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ บริการเปนเลิศ (Service Excellence) 
เปาประสงค : 

 1) มีหมอครอบครัวดูแลประชาชนทุกครัวเรือน 
2) มีระบบบริการสุขภาพท่ีไดคุณภาพมาตรฐาน 
3) มีระบบการสงตอท่ีมีประสิทธิภาพ 

 4) มีเครื่องมือและเทคโนโลยีทางการแพทยทันสมัย 
5) สงเสริมและตอยอดโครงการตามพระราชดําริ 



 

 

 

 

 

 กลยุทธ : 

         ๑) พัฒนาระบบการแพทยปฐมภูมิ (Primary Care Unit) โดยใหมีแพทยเวชศาสตรครอบครัวดูแลทุก

ครัวเรือน 

         ๒) พัฒนาระบบบริการตามแผนพัฒนาบริการสุขภาพ (Service Plan) ท่ีครอบคลุมทุกระบบ ในการ 

ใหบริการทุกพ้ืนท่ี  

         ๓) พัฒนาระบบบริการการแพทยฉุกเฉินครบวงจรและพัฒนาระบบเครือขายการสงตอทุกระดับใหมี

ประสิทธิภาพ  

๔) สงเสริมการใชการแพทยแผนไทย การแพทยทางเลือก ภูมิปญญาและสมุนไพรไทย 

๕) สนับสนนุหนวยงานบริการดานสุขภาพใหไดมาตรฐานสากล 

๖) สงเสริมการพัฒนานวัตกรรมดานสุขภาพและเทคโนโลยีทางการแพทย   

         ๗) สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน  
 ๘) สนับสนุนการดําเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
 

 แผนงาน/โครงการ : 
แผนงานท่ี ๕ การพัฒนาระบบการแพทยปฐมภูมิ (Primary Care Unit) 
แผนงานท่ี ๖ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 
แผนงานท่ี ๗ การพัฒนาระบบบริการการแพทยฉุกเฉินครบวงจรและระบบการสงตอ 
แผนงานท่ี ๘ การพัฒนาตามโครงการพระราชดําริและพ้ืนท่ีเฉพาะ 
 

แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัดตามยุทธศาสตร(Functional KPIs) 
เกณฑ 

คาเปาหมาย 
แผนงานท่ี ๕ : การพัฒนาระบบการแพทยปฐมภูมิ (Primary Care Unit) (๑ โครงการ ๒ ตัวช้ีวัดตามยุทธศาสตร) 
๑. โครงการพัฒนาระบบ
การแพทยปฐมภูมิและ
เครือขายระบบสุขภาพ
ระดับอําเภอ (DHS) 

๑) ตําบลจัดการคุณภาพชีวิตผานเกณฑมาตรฐาน (อําเภอละ ๑ ตําบล) ๑๓ ตําบล 
๒) รอยละของหนวยบริการปฐมภูมิและเครือขายหนวยบริการปฐมภูมิ
ท่ีเปดดําเนินการในพ้ืนท่ี 

รอยละ ๓๓.๐๐ 

แผนงานท่ี ๖ : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) (๑๖ โครงการ๒๐ ตัวช้ีวัด) 
๑. โครงการพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ สาขาโรคไม
ติดตอเรื้อรัง 

๑) รอยละของผูปวยโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูงท่ีควบคุมได DM = รอยละ ๔๐ 
HT = รอยละ ๕๐ 

๒) รอยละของผูปวยเบาหวาน ความดันโลหิตสูงท่ีข้ึนทะเบียนไดรับ
การประเมินโอกาสเสี่ยงตอโรคหัวใจและหลอดเลือด (CVD Risk)    

รอยละ ๙๐ 

๓)  อัตราตายของผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง < รอยละ ๗ 
๒.โครงการปองกันและ
ควบคุมการดื้อยาตานจุลชีพ
และการใชยาอยาง
สมเหตุสมผล 

๑) รอยละของโรงพยาบาลท่ีใชยาอยางสมเหตุผล   - ผาน RDUข้ันท่ี ๒
รอยละ ๖๐ 
- ผาน RDUข้ันท่ี ๓
รอยละ ๔๐ 



 

 

 

 

แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัดตามยุทธศาสตร(Functional KPIs) 
เกณฑ 

คาเปาหมาย 
๓. โครงการพัฒนาศูนย
ความเปนเลิศทางการแพทย 

๑) รอยละการสงตอผูปวยนอกเขตสุขภาพลดลง รอยละ ๑๐ 

๔. โครงการพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ สาขาทารก
แรกเกิด 

๑) อัตราตายทารกแรกเกิด ไมเกิน ๓.๘๐ ตอพัน
การเกิดมีชีพ 

๕. โครงการพัฒนาระบบ
การดูแลแบบ
ประคับประคอง(Palliative 
Care) 

๑) รอยละการบรรเทาอาการปวด และจัดการอาการตาง ๆ ดวย  
Opioid  ในผูปวยประคับประคองระยะทายอยางมีคุณภาพ 

รอยละ ๔๕  

๖. โครงการพัฒนาระบบ
บริการการแพทยแผนไทยฯ 

๑) รอยละของผูปวยนอกท้ังหมดท่ีไดรับบริการดวยการตรวจวินิจฉัย 
รักษาโรคและฟนฟูสภาพดวยศาสตรการแพทยแผนไทยและการแพทย
ทางเลือก  

รอยละ ๒๐.๕๐ 

 ๒) รอยละของคลินิกกัญชาในโรงพยาบาล  รอยละ ๑๐๐ 
๗. โครงการพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ สาขา
สุขภาพจิตและจิตเวช 

๑) รอยละการเขาถึงบริการของผูปวยโรคซึมเศรา > รอยละ ๗๑ 
๒) อัตราการฆาตัวตายสําเร็จ ไมเกิน ๖.๓๐ ตอ

ประชากรแสนคน 
๘. โครงการพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ ๕ สาขาหลัก 

๑) อัตราตายผูปวยติดเชื้อในกระแสเลือดแบบรุนแรงชนิด  
Community acquired 

< รอยละ ๒๔ 

๒) รอยละของโรงพยาบาล M๑ ข้ึนไปมีทีม Refracture Prevention 
ท่ีมีแพทยออรโธปดิกส 

รอยละ ๓๐ 

๙. โครงการพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ สาขา
โรคหวัใจ 

๑) อัตราตายของผูปวยโรคกลามเนื้อหัวใจตายเฉียบพลันชนิด STEMI  < รอยละ ๘ 

๑๐. โครงการพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ สาขา
โรคมะเร็ง 

๑) รอยละผูปวยมะเร็ง ไดรับการรักษาดวยการผาตัดภายในระยะเวลา 
๔ สัปดาห  

รอยละ ๘๐ 

๒) รอยละผูปวยมะเร็ง ไดรับการรักษาดวยเคมีบําบัดภายในระยะเวลา 
๖ สัปดาห  

รอยละ ๘๐ 

๓) รอยละผูปวยมะเร็ง ไดรับการรักษาดวยรังสีรักษาภายในระยะเวลา 
๖ สัปดาห 

รอยละ ๘๐ 

๑๑. โครงการพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ สาขาโรคไต 

๑) รอยละของผูปวย CKD ท่ีมีอัตราการลดลงของ eGFR<๕ ml/min/
๑.๗๓ m๒/yr 

รอยละ ๖๖ 

๑๒. โครงการพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ สาขาจักษุ
วิทยา 

๑) รอยละของผูปวยตาบอดจากตอกระจก (Blinding Cataract) ไดรับ
การผาตัดภายใน ๓๐ วัน 

รอยละ ๘๕  

๑๓. โครงการพัฒนาระบบ ๑) รอยละจํานวนผูเสียชีวิตท่ีมีการบริจาคอวัยวะ รอยละ ๑ 



 

 

 

 

แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัดตามยุทธศาสตร(Functional KPIs) 
เกณฑ 

คาเปาหมาย 
บริการสุขภาพ สาขาปลูก
ถายอวัยวะ 
๑๔. โครงการพัฒนาระบบ
บริการบําบัดรักษาผูปวยยา
เสพติด 

๑) รอยละของผูปวยยาเสพติดเขารับการบําบัดรักษา และ ติดตามดูแล
อยางตอเนื่อง ๑ ป (Retention Rate) 

รอยละ ๕๕ 

๑๕. โครงการพัฒนาระบบ
บริการดูแลระยะกลาง 
(Intermediate Care) 

๑) รอยละของโรงพยาบาลระดบั M และ F ในจังหวัดท่ีใหการบริบาล
ฟนสภาพระยะกลางแบบผูปวยใน (intermediate bed/ward) 

รอยละ ๗๕  

๑๖. โครงการพัฒนาระบบ
บริการ One Day Surgery  

๑) รอยละของผูปวยท่ีเขารับการผาตัดแบบ One Day Surgery รอยละ ๖๐ 

แผนงานท่ี ๗ : การพัฒนาระบบบริการการแพทยฉุกเฉินครบวงจรและระบบการสงตอ (๑ โครงการ ๒ ตัวช้ีวัด) 
๑. โครงการพัฒนาระบบ
บริการการแพทยฉุกเฉิน
ครบวงจรและระบบการสง
ตอ 

๑) ไมต่ํากวารอยละของระบบ ECS คุณภาพในโรงพยาบาล F๒ ข้ึนไป รอยละ ๗๕ 
๒) รอยละของประชากรเขาถึงบริการการแพทยฉุกเฉิน ไมต่ํากวารอยละ ๒๔ 

แผนงานท่ี ๘ : การพัฒนาตามโครงการพระราชดําริและพ้ืนท่ีเฉพาะ (๓ โครงการ 6 ตัวช้ีวัด) 
๑. โครงการเฉลิมพระเกียรติ 
ร.๑๐ (TB) 

๑) อัตราความสําเร็จการรักษาผูปวยวัณโรครายใหมและกลับเปนซํ้า ≥ รอยละ ๘๕ 
๒) ความครอบคลุมการรักษาผูปวยวัณโรครายใหมและกลับเปนซํ้า 
TB treatment coverage ท่ีข้ึนทะเบียน  

รอยละ ๘๒.๕๐ 

๒. โครงการTo  Be 
NUMBER ONE 

๑) อําเภอมีชมรม TO BE NUMBER ONE และดําเนินงานศูนยเพ่ือน
ใจ TO BE NUMBER ONE 

รอยละ ๕๐ 

๓. โครงการพระราชดําริ ๑) การออกหนวยแพทยเคลื่อนท่ี พอ.สว. ในถ่ินทุรกันดาร  
 

พ้ืนท่ี ๕ อําเภอ  
๑๕ ครั้ง/ป 

 ๒) การอนุรักษสืบทอดและใชประโยชน จากภูมิปญญาการแพทยแผน
ไทยและสมุนไพรไทย ในโรงเรียน ตชด. 

รร.ตชด. ๑ แหง 

 3) ระดับความสําเร็จในการดําเนินการพัฒนาระบบบริการสาธารณสุข
สําหรับผูตองขังในเรือนจําตามโครงการราชทัณฑปนสุข ทําความดี 
ดวยหัวใจ 

ผานเกณฑระดับ 3 
 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๓ บุคลากรเปนเลิศ (People Excellence) 

เปาประสงค : 

1) วางแผนอัตรากําลังใหสอดคลองกับกรอบความตองการอัตรากําลังคนของจังหวัด 

 2) กระจายสัดสวนบุคลากรสุขภาพท้ังในเขตเมืองและชนบทใหมีความสมดุลกัน  

3) ธํารงรักษากําลังคนดานสุขภาพ  



 

 

 

 

กลยุทธ : 
1) พัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพ 

2) สงเสริมและสนับสนุนการผลิต พัฒนา และธํารงรักษากําลังคนดานสุขภาพ   

3) สรางเครือขายการผลิตและพัฒนากําลังคนดานสุขภาพ 
 

แผนงาน/โครงการ : 
แผนงานท่ี ๙ : การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพ 
 

แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัดตามยุทธศาสตร(Functional KPIs) 
เกณฑ 

คาเปาหมาย 
แผนงานท่ี ๙ : การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพ (๓ โครงการ 3 ตัวช้ีวัด) 
๑. โครงการผลิตและพัฒนา
กําลังคนดานสุขภาพสูความเปน
มืออาชีพ 

๑) รอยละของบุคลากรไดรับการพัฒนาหลักสูตรระยะเวลา 2 
สัปดาหข้ึนไปตามเปาหมายในแผนการพัฒนากําลังคนระดับ
จังหวัด   

รอยละ 70 

๒.โครงการ Happy MOPH 
กระทรวงสาธารณสุข กระทรวง
แหงความสุข 

๑) อัตราตําแหนงวาง รอยละ ๔ 

๓.โครงการพัฒนาเครือขาย
กําลังคนดานสุขภาพ 

๑) รอยละของครอบครัวท่ีมีศักยภาพในการดูแลสุขภาพ
ตนเองไดตามเกณฑท่ีกําหนด 

รอยละ 70 

 
ยุทธศาสตรท่ี ๔ บริหารเปนเลิศดวยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 

เปาประสงค : 
๑) ระบบหลักประกันสุขภาพครอบคลุมประชากรในทุกภาคสวนอยางมีคุณภาพ 

๒) มีการบูรณาการขอมูลระหวางทุกระบบหลักประกันสุขภาพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

๓) สรางและพัฒนากลไกการดุลดานการเงินการคลังสุขภาพ 

๔) มีระบบเทคโนโลยีดิจิตอลดานสุขภาพ 

๕) มีการทําวิจัยและนําผลการวิจัยไปใชประโยชนและสรางนวัตกรรมใหม ๆ 
 
กลยุทธ : 

     ๑) พัฒนาระบบธรรมาภิบาลและคุณภาพการบริการจัดการภาครัฐ 

๒) พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศดานสุขภาพ และเชื่อมโยงระบบขอมูลกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

(big data) 

๓) บริหารจัดการดานการเงินการคลังสุขภาพ 

๔) พัฒนาและสงเสริมงานวิจัยและองคความรูดานสุขภาพ อยางครบวงจร 

      ๕) ปรับปรุงโครงสรางของหนวยงานใหสอดคลองกับบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง 
 



 

 

 

 

แผนงาน/โครงการ : 
แผนงานท่ี ๑๐ การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและคุณภาพการบริการจัดการภาครัฐ 
แผนงานท่ี ๑๑ การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศดานสุขภาพ 
แผนงานท่ี ๑๒ การบริหารจัดการดานการเงินการคลังสุขภาพ 
แผนงานท่ี ๑๓ การพัฒนางานวิจัยและองคความรูดานสุขภาพ 
 

แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัดตามยุทธศาสตร(Functional KPIs) 
เกณฑ 

คาเปาหมาย 
แผนงานท่ี ๑๐ : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและคุณภาพการบริการจัดการภาครฐั (๒ โครงการ ๕ ตัวช้ีวัด) 
๑. โครงการ
ประเมินคุณธรรม
และความโปรงใส 

๑) รอยละของหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผานเกณฑการ
ประเมิน ITA 

รอยละ ๙๐ 

๒) รอยละของหนวยงานภายในกระทรวงสาธารณสุขผานเกณฑการ
ประเมินระบบการควบคุมภายใน (สสจ. และ รพ.) 

รอยละ ๑๐๐ 

๒. โครงการพัฒนา
องคกรคุณภาพ 

๑) ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ของสวนราชการในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

สสจ.รอยละ ๑๐๐ 
สสอ.รอยละ ๑๐๐ 

๒) รอยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพ
มาตรฐานผานการรับรอง HA ข้ัน ๓ 

รอยละ ๑๐๐ 

๓) รอยละของ รพ.สต.ท่ีผานเกณฑการพัฒนาคุณภาพ รพ.สต. ติดดาว รอยละ ๑๐๐ 
แผนงานท่ี ๑๑ : การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศดานสุขภาพ (๒ โครงการ ๓ ตัวช้ีวัด) 
๑. โครงการพัฒนา
ระบบขอมูล
ขาวสารเทคโนโลยี
สุขภาพแหงชาติ 
(NHIS) 

๑) รอยละของจังหวัดและหนวยบริการท่ีผานเกณฑคุณภาพขอมูล 
 
 

มากกวารอยละ ๙๐ 

๒. โครงการSmart 
Hospital 

๑) หนวยบริการมีผลการดําเนินงาน Smart Tools และ Smart 
Services 

รอยละ ๑๐๐ 
 

๒) หนวยบริการมีผลการดําเนินงานในระดับ Smart Outcome 
- มีการบริหารจัดการ Unit Cost ใหอยูในเกณฑท่ีเหมาะสม 
- มีการจัดการระยะเวลารอคอยไดอยางเหมาะสม (QA) 

รอยละ ๒๐ 

แผนงานท่ี ๑๒ : การบริหารจัดการดานการเงินการคลังสุขภาพ (๑ โครงการ ๑ ตัวช้ีวัด) 
๑. โครงการบริหาร
จัดการดานการเงิน
การคลัง 

๑) รอยละของหนวยบริการท่ีประสบภาวะวิกฤติทางการเงิน ไมเกินรอยละ ๔ 

แผนงานท่ี ๑๓ : การพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม CQI และองคความรูดานสุขภาพ (๑ โครงการ ๑ ตัวช้ีวัด) 
๑. โครงการพัฒนา
งานวิจัย 

๑) รอยละผลงานวิจัย/R๒R ดานสุขภาพท่ีเผยแพรใหหนวยงานตางๆ
นําไปใชประโยชน 

รอยละ ๓๐ 

 



 

 

 

 

ยุทธศาสตร ท่ี ๕ เรงพัฒนาการสาธารณสุขชายแดน 
 

เปาประสงค :  

๑. สรางความเขมแข็งของระบบการสาธารณสุขพ้ืนท่ีชายแดน 
๒. สถานบริการสาธารณสุข บุคลากรสาธารณสุขและเครือขาย ไดรับการพัฒนาศักยภาพรองรับ

อาเซียน 

๓. ประชาชนชาวไทยตามแนวชายแดนและประชากรตางดาวไดรับบริการสาธารณสุขและดูแล

สุขภาพ 

 

กลยุทธ : 
๑. พัฒนาระบบเฝาระวังปองกัน ควบคุม การระบาดของโรคท่ีเปนปญหาในพ้ืนท่ี 

๒. พัฒนาระบบเฝาระวังมารดาตายในหญิงตางดาวและวางแผนครอบครัว 

๓. สงเสริมผูประกอบการใหไดรับใบอนุญาตนําเขาผลิตภัณฑสุขภาพถูกตองตามกฎหมาย 

๔. พัฒนาการจัดบริการและระบบเฝาระวังสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย 

๕. จัดการระบบประกันสุขภาพแรงงานตางดาว 

๖. พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ ระบบขอมูลสุขภาพ 

๗. พัฒนาศักยภาพบุคลากรสาธารณสุขและเครือขาย 

๘. พัฒนาระบบรปูแบบบริการท่ีเปนมิตร 

๙. พัฒนาระบบสงตอผูปวยขามแดนและผูปวยจากพ้ืนท่ีพักพิงชั่วคราว 
๑๐. สรางความรวมมือท่ีเปนรูปธรรมระหวางประเทศท้ังในระดับพ้ืนท่ีและระดับจังหวัด 
 
แผนงาน/โครงการ :  

แผนงานท่ี ๑4 การสงเสริมสุขภาพปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 

 แผนงานท่ี 15 สถานบริการมีแผนพัฒนาระบบบริการ เพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน 

 แผนงานท่ี 16 เครือขายความรวมมือทางการแพทยระหวางประเทศ 

 

แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัดตามยุทธศาสตร(Functional KPIs) 
เกณฑ 

คาเปาหมาย 
แผนงานท่ี ๑4 การสงเสริมสุขภาพปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ (๗ ตัวช้ีวัด) 
 ๑. อัตราปวยโรคมาลาเรีย ไมเกิน ๐.๒๒ ตอพันประชากร 

๒. อัตราปวยตายโรคมาลาเรีย ไมเกิน รอยละ ๐.๐๒ ตอแสน
ประชากร 

 ๓. SRRT อําเภอชายแดนผานเกณฑการประเมินระดับ
อําเภอ 

รอยละ ๑๐๐ 

 ๔. อัตราสวนการตายของมารดาตางดาว ไมเกิน ๓๐ตอการเกิดมีชีพแสนคน 



 

 

 

 

แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัดตามยุทธศาสตร(Functional KPIs) 
เกณฑ 

คาเปาหมาย 
 ๕. ผลิตภัณฑสุขภาพท่ีขอนําเขาไดรับใบอนุญาตนําเขา

ถูกตองตามกฎหมาย 
รอยละ ๑๐๐ 

 ๖. โรงพยาบาลในพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ  มีการ 

จัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดลอม 

ผานเกณฑระดับดี 
 

 ๗. รอยละของประชากรตางดาวในพ้ืนท่ีเปาหมายไดรับ

พัฒนาศักยภาพเปนอาสาสมัครสาธารณสุขตางดาว 

รอยละ ๐.๓๓  
ของประชากรตางดาว  

แผนงานท่ี 15 สถานบริการมีแผนพัฒนาระบบบริการเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน (2 ตัวช้ีวัด) 

 1 .  ร อยละของ โรงพยาบาล ท่ีใหบริ การ ท่ี เปน มิตร 
(Friendly Service) แกประชากรตางดาว  

รอยละ ๘๐ 

 2. จํานวนผูปวยตางชาติท่ีไดรับการสงตอ ภายในเครือขาย 
ภายนอกเครือขาย และระหวางประเทศ 

ระดับความสําเร็จ 
ผานเกณฑระดับ5 

แผนงานท่ี 16 เครือขายความรวมมือทางการแพทยระหวางประเทศ (1 ตัวช้ีวัด) 

 ๑. การประชุมรวมระหวางประเทศ  ๑ ครั้ง/ป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

ภาพประกอบ 

 

 
เวป็ไซต ์สาํนกังานสาธารณสุขจงัหวดักาญจนบุรี http://new.kanpho.go.th/ 
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